
EQUIPES EFICAZES NO SÉCULO XXI
( SEMINÁRIO COMO CRIAR OU DESENVOLVER)

jgladston.pereira@gmail.com



OBJETIVO DO SEMINÁRIO 
EQUIPES EFICAZES NO SÉCULO XXI

Ser o start, para os líderes do SEC XXI, de um 
Processo Positivo de Mudança Comportamental, objetivando a 
autonomia do líder, utilizando-se  dos conceitos de 
Comunicação Relacional com foco na 
obtenção do melhor das pessoas,
para superar objetivos e metas pessoais e empresariais, 

com todos se sentindo úteis produtivos e reconhecidos.
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OS NOVOS DESAFIOS DA LIDERANÇA NO SEC.XXI
(GRÁTIS E SEM COMPROMISSO POR PARTE DO PARTICIPANTE)

 As mudanças e novo perfil do mundo, família, pessoas; mercado, e profissionais.

 Entendendo o conceito de Gerações e a Geração Y

 Os novos desafios, paradigmas e habilidades do líder do SEC.XXI

 Conceituando as habilidades do novo líder do SEC.XXI

 As pessoas mudam? (o que diz a Análise Transacional do Eric Berne).

 O que é mais importante, as habilidades técnicas ou as relacionais?

 A nova leitura, e contexto, para ferramentas gerencias “antigas”.

1º DIA
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PROGRAMA DO SEMINÁRIO - RESUMO
1º dia: OS  NOVOS DESAFIOS DA LIDERANÇA NO SEC. XXI  

para a liderança eficaz

2º dia: COMO OTIMIZAR AS RELAÇÕES COM A EQUIPE 
A personalidade analisada através dos relacionamentos.

3º dia: COMO INFLUENCIAR NA MUDANÇA DE COMPORTAMENTOS
INEFICAZES  e melhorar desempenho individual e equipes.

4º dia: COMUNICAÇÃO INTERPESSOAL E EMPRESARIAL 
Comunicação verbal, não verbal e empresarial para gerar
resultados positivos.

5º dia: RESOLUÇÃO DE CONFLITOS E O CLIMA ORGANIZACIONAL
como fatores de produtividade e satisfação no trabalho.

Carga horária total: 10 hs (5x2)
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PARTICIPE DO PRÓXIMO SEMINÁRIO
DIA 07 DE OUTUBRO DE 2014 – DAS 18:30 ÀS 20:30 hs

INSCRIÇÕES PARA O PRIMEIRO DIA DO SEMINÁRIO (GRÁTIS) SOMENTE PELO E-MAIL 

jgladston.gerencialemarketing@gmail.com
Informe: nome completo do(s) participante(s), telefone e e-mail para contado. 

Quando for o caso: o nome da empresa e o cargo.

LOCAL: Rua Pero Coelho, 319. (atrás do Banco Central) Centro de Fortaleza. 
(sede do Sindcontce)
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INVESTIMENTO PROMOCIONAL – R$ 270,00

PARA AS PRIMEIRAS 50 PESSOAS INSCRITAS PARA O 
PRIMEIRO DIA DO EVENTO(*)
 À VISTA: 250,00

 03 CHEQUES: R$ 170,00 + 2 DE R$ 100,00

 CARTÃO EM 03 PARCELAS 

(*) confirmando a inscrição para o Seminário após o
primeiro dia do evento. Para os demais participantes o valor 

do investimento será: R$ 490,00



FACILITADOR: JGLADSTON PEREIRA
J G A D S TO N. P E R E I R A @ G MA I L . C O M – 8 5 . 8 9 7 3 . 4 2 7 2  – J G L A D S TO N. B LO G S P O T. C O M. B R

Mais de trinta anos de atividades 
profissionais como:  Executivo, Coach, 
Facilitador, Consultor Organizacional em 
empresas nacionais e multinacionais de
vários portes e segmentos.

Especializou-se em:

• Desenvolvimento de lideranças

• Integração e otimização de equipes

• Alinhamento de clima organizacional

• Assessoria sucessão empresas familiares

• MKT direto, relacionamento e digital
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OBRIGADO!
Este seminário também 

pode ser in company e 

adaptado a realidade 

das empresas.
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